TERMO DE COMPROMISSO

-so\E_BRAs A . RECURSOS HUMANOS
Geréncia de Recursos Humanos ICESP
Tipo de Solicitag&o: X] Admissdo [ IDesligamento [ ]Alteracéo

[ ] Ponto Eletrénico:

[ ]Acesso ao Virtual Class - CPF

[ ]E-mail:

[ ] Usuério de rede

[ ]Pasta de Rede:

Nome:

Data _de . CPE:
Nascimento:

RG: Orgéo:

Obs.: *FORMULARIOS PREENCHIDOS COM LETRA ILEGIVEL SERAO DEVOLVIDOS

TERMO DE COMPROMISSO

1. Todas as contas de usuarios dos sistemas sdo para uso exclusivo do titular da conta. E
expressamente proibido compartilhar ou emprestar as contas e as senhas de acesso;

2. O uso inadequado dos sistemas, com a intencao de causar prejuizo ou lesdo ao direito das partes ou
ao servico administrativo, implicara responsabilidade civil e criminal, além das sancfes processuais cabiveis e
do imediato bloqueio de acesso; e

3. Todas as informacdes, avisos, comunicados, serdo repassados via e-mail institucional, portanto o
colaborador/Professor devera acessa-lo freqlientemente.

Colaborador (a) / Professor (a) Geréncia de Recursos Humanos

Brasilia, DF, ___ de de




